
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
ที่ 107 / ๒๕๖4 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและกลั่นกรองผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู 
ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 256๕) 

.................................................................. ............ 

  เพื่อให้การประเมินและพิจารณากลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2564) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
ตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2561 จึงอาศัย
อำนาจตามความในมาตรา 39(1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ             
พ.ศ. 2546 มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547     
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการดังนี้ 

1. ว่าที่ร้อยตรี สมบัติ เกิดเพชร  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ที่ปรึกษา 
2. นายไพบูลย์ พุทธรักษ์      รองผู้อำนวยโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
3. นางสาวจริยา  ศรีกุลวงศ์  คร ู   กรรมการ 
4. นายธรรศชลณรงค์ วงศ์คนหมั่น               คร ู   กรรมการ 
5. นางศรีนวล   พลศรีนวล            คร ู   กรรมการ 
6. นางลักษมี  ชีพสุวรรณ            คร ู       กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ ประเมินและพิจารณากลั่นกรองผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการครู ตามหลักเกณฑ์       
การเลื่อนเงินเดือนและค่าจ้าง ตามกฎ ก.ค.ศ และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน            
พ.ศ.2551 โดยเคร ่งคร ัด แล ้วรายงานผลการประเมินต ่อผ ู ้บ ังค ับบ ัญชา ตามที่ ได ้ร ับมอบหมาย                
ภายในวันที่ 23  กันยายน  2565  

 

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง จงตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุขุม รอบคอบ บริสุทธิ์ ยุติธรรม บังเกิดผลดี
ต่อทางราชการ อย่าให้เกิดความเสียหายได้ 

 
               สั่ง  ณ  วันที่  7  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖5 
 

ว่าที่ร้อยตรี 

                                                                  (สมบัติ  เกิดเพชร) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
 


