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รายงานผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
รอบ 6 เดือน ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
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คำนำ 
โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโรงเรียบ้านเชียงวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2565 ซึ่งได้ดำเนินกิจกรรม
โครงการปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกและค่านิยมการต่อต้านและไม่ทนต่อการทุจริต โครงการปรับฐานความคิด
บุคลากรให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ทำความดีเพ่ือสาธารณะแบ่งปันลดความเห็นแก่ตัวโดยยึดหลักพอเพียงมีวินัยสุจริตจิตสาธารณะ ให้สอดคล้อง
กับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โรงเรียบ้านเชียงวิทยาจึงได้
จัดทำรายงานแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน ประจำปีงบประมาณ 2565 เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานป้องก้นและ 
ปราบปรามการทุจริต ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) 
และเป็นไปตามแนวทางการจัดงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 2565 
 

โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
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สารบัญ 
คำนำ 
สารบัญ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน          4 
ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  6 
ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงาน         13 
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1 
ส่วนที ่1 ข้อมูลพื้นฐาน 

โรงเรียบ้านเชียงวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี มีขอบข่ายภารกิจ 
ในการบริหารจัดการขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. โครงสร้างโรงเรียบ้านเชียงวิทยา 
โรงเรียบ้านเชียงวิทยา ประกอบด้วย 4 กลุ่มงาน ดังนี้ 

1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
3. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
4. กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
 2. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

โรงเรียบ้านเชียงวิทยา จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ครอบคลุมเขตพ้ืนที่บริการ 7 หมู่บ้าน 2 ตำบล  
(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2564) 

2.1 ข้อมูลหมู่บ้านเขตพื้นที่บริการ 
  1. บ้านเชียง 
  2. บ้านดงเย็น-ดงยาง 
  3. บ้านปูลู 
  4. บ้านหันน้อน 
  5. บ้านคำอ้อ 
  6. บ้านดูน 
  7. บ้านดอนธาตุ-โนนตูม 

2.2 ข้อมูลนักเรียน จำแนกตามชั้นเรียน (ข้อมูล ณ 25 มิถุนายน 2564) 
ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปี่ที่ 1 53 32 85 
มัธยมศึกษาปี่ที่ 2 42 28 70 
มัธยมศึกษาปี่ที่ 3 47 50 97 
มัธยมศึกษาปี่ที่ 4 21 12 33 
มัธยมศึกษาปี่ที่ 5 18 10 28 
มัธยมศึกษาปี่ที่ 6 20 16 36 

รวม 201 148 349 
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2.3 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา(ข้อมูล 10 มิถุนายน) 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ชาย หญิง 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - 
ครูผู้สอน 6 13 
พนักงานราชการ 1 1 
ครูอัตราจ้าง 1 - 
เจ้าหน้าที่งานธุรการ - 1 
นักการภารโรง 3 - 

รวม 13 15 
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ส่วนที่ 2  
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการ   ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ                      ต่อเนื่อง 
1.หลักการและเหตุผล 

 เมืองไทยเป็นเมืองพระพุทธศาสนา หากแต่ว่าปัญหาสังคมมีเกิดขึ้นมากมายหลายรูปแบบ 
เพราะเหตุว่าพุทธศาสนิกชนส่วนมากไม่ได้ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาอย่างถูกต้อง
และตั้งใจและส่งผลกระทบไปถึงเยาวชนในวัยเรียนรู้และเรียนแบบ  ในสภาพสังคมปัจจุบันมีลักษณะ
สลับซับซ้อน มีการแข่งขันทุกคนทุกระดับในสังคมต้องดิ้นรนต่อสู้เพ่ือการอยู่รอด ทำให้เยาวชนมองเห็นหนทาง
ในการดำเนินชีวิตในสังคมอย่างมีความสุขและถูกต้องดีงาม ปราศจากความเดือดร้อนในตนเองและผู้อื่น  
ดังนั้นจำเป็นที่จะต้องฝึกฝนให้เยาวชนได้มองเห็นความจริงในการดำเนินชีวิต  และสามารถนำไปเผยแพร่
พร้อมเป็นผู้นำในการพัฒนาด้านต่างๆ  ทั้งในและนอกโรงเรียน งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมฝ่ายปกครอง
โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา  จึงจัดกิจกรรมและอบรมสั่งสอนเพ่ือสนองต่อแผนพัฒนาบุคคลของชาติให้เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีความสุข  

2. วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตนอยู่ในกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน 
2.  เพื่อให้นักเรียนได้นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3.  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักบทบาท หน้าที่ตนเองและปฏิบัติต่อผู้อื่นได้อย่างถูกต้องตามแบบอย่างของ

ชาวพุทธที่ดี 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
1.ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านเชียงวิทยาทุกคน 
         เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีพฤติกรรมและมีจิตสำนึกท่ีดีขึ้น  ในบทบาทหน้าที่ของเยาวชนที่จะพัฒนาตนเองและ

สังคมรอบขา้ง 
2.ครูได้ประสบการณ์เกี่ยวกับการฝึกให้นักเรียนให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดี

แก่นักเรียนได้ 
4. กิจกรรมที่ดำเนินการ 

1. กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมโฮมรูม 
3 .กิจกรรมค่ายธรรมะพัฒนาชีวิต 
4. กิจกรรมของหายได้คืน 

          5. กิจกรรมวันไหว้ครู 
          6. กิจกรรมคนดีศรีเชียงวิทย์ 
          7. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ 
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     8. กิจกรรม To Be Number 1 
1. ปฏิทินการดำเนินงาน  

 

กิจกรรมที่ดำเนินการ วันเดือนปี ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 

2.กิจกรรมโฮมรูม 

3.กิจกรรมค่ายธรรมะพัฒนาชีวิต 

4.กิจกรรมของหายได้คืน 

5.กิจกรรมวันไหว้ครู 

6.กิจกรรมคนดีศรีเชียงวิทย์ 

7. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์  

8. กิจกรรม To Be Number 1 

ตลอดปี 

ตลอดปี 

สิงหาคม 

ตลอดปี 

ตลอดปี 

ตลอดปี 

ตลอดปี 

ครูเวรประจำวัน 

ครูที่ปรึกษา 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ชุมนุม To Be Number 1  

 

         

      

  
6. งบประมาน  งบประมาณค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ( งบรายหัว ) หรือ งบบริจาค 

หรืองบประมาณ จาก (อปท.)  จำนวน  50,000  บาท  รายละเอียด  ดังนี้ 
 

รายการ งบประมาณที่ใช้ 

งบดำเนินงาน งบบุคลากร งบลงทุน 

1.กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 

2.กิจกรรมโฮมรูม 

3.กิจกรรมค่ายธรรมะ 

4.กิจกรรมของหายได้คืน 

5.กิจกรรมวันไหว้ครู 

6.กิจกรรมคนดีศรีเชียงวิทย์ 

7. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ 

8. กิจกรรม To Be Number 1 

- 

- 

45,000 

500 

4,000 

500 

-   

5,000       

  

รวม 55,000   
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7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ผลผลิต 

   1. ครูโรงเรียนบ้านเชียงวิทยาจำนวน   22   คน 

   2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเชยีงวิทยาจำนวน  346   คน 

 

สอบถาม 

สังเกต 

 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

2. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์มากขึ้น 

 

สังเกต 

 

สังเกต 

สอบถาม 

 

แบบสังเกต 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

8. ผลผลิตที่ได้  (ผลที่คาดว่าจะได้รับ) 
          1. ครูมีความรู้ความเข้าใจในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น 
         2. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์มากข้ึน 
       3. นักเรียนเข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนเอง  และปฏิบัติต่อผู้อื่นได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
          4. นักเรียนสามารถนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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โครงการ                          โรงเรียนสุจริต 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ          โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
 
1.หลักการและเหตุผล 
       โรงเรียนสุจริตหมายถึง โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และธรรมมาภิบาลในสถานศึกษา และปฏิญาณร่วมกัน 225 แห่ง ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้เด็กตระหนัก เข้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับความดี สร้าง
ความรู้สึกรับผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี รังเกียจคนโกง และพร้อมที่จะเป็นคนเก่งที่ไม่โกง โดยเริ่มจาก
การฝึกให้เด็กเคารพกฎกติกาพื้นฐานง่ายๆ เช่น ต่อคิว ไม่พูดปด ไม่ขีดเขียนฝาผนัง เป็นต้น เพื่อโตขึ้นจะได้
เคารพกฎใหม่ของสังคมอย่างไม่มีปัญหา โรงเรียนบ้านเชียงวิทยาเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้เสนอโครงการ
นี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 โรงเรียนมีระบบงาน และวิถีแบบพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข และมีการเรียนรู้ การ
จัดการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
  2.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 
  2.3 คณะครูและบุคลากรทาการศึกษา และนักเรียนทุกคน ร่วมคิดป้องกันการทุจริต 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.1.1 คณะครู บุคลากรทางศึกษาและนักเรียนของโรงเรียนบ้านเชียงวิทยาทุกคน 
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.2.1 คณะครู บุคลากรทางศึกษาและนักเรียนทุกคน มีความตระหนักรู้และเข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล 
และเห็นคุณค่าแห่งความดีทุกคน 
 3.2.2 คณะครู บุคลากรทางศึกษาและนักเรียนทุกคน มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี 
รังเกียจคนโกง 
 3.2.3 เพ่ือสร้างเครือข่ายชุมชนแห่งการป้องกันการทุจริต 
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4. กิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่                     กิจกรรม ระยะเวลา        ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครู ชี้แจงรายละเอียดของโครงการ พ.ค.64 - มิ.ย.64 ผู้บริหาร/นายธรรศชลณรงค์ วงศ์คนหมั่น 

2. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ มิ.ย.64  
3. ดำเนินการตามโครงการ 

- จัดตั้งกรรมการ ปปช. ในโรงเรียน 
- จัดตั้งศูนย์สุจริตในโรงเรียน 
- บูรณาการในหน่วยการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
- กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมวิถีชีวิตในโรงเรียน 
- เข้าค่ายอบรมโรงเรียนสุจริต 
- เชิญวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันทุจริต 
- กิจกรรมธรรมสอนใจ 
- กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
- คุณธรรมต่อต้านการทุจริต 

พ.ค.64-มี.ค.65  
นายธรรศชลณรงค์ วงศ์คนหมั่น 
นายธรรศชลณรงค์ วงศ์คนหมั่น 
ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

4. ติดตามผลการดำเนินงาน พ.ค.64-มี.ค.65 ผู้บริหาร 
5. สรุปผลและรายงานผล มี.ค  65 นายธรรศชลณรงค์ วงศ์คนหมั่น 

 
5. งบประมาณ  จำนวน 5,000 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ        รวม ไตรมาสที่ใช้ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายโรงเรียนสุจริต 1,000  1,000  
2. กิจกรรมสอนใจ 1,000  1,000  
3. กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 2,000  2,000  
4. เชิญวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 1,000  1,000  
 รวม 5,000  5,000  
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5. การวัดผลประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าป้าหมาย (%) วิธีวัดและ

ประเมินผล 
   เครื่องมือที่ใช้ 

                  ผลผลิต (OUT PUTS) 
1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจแนวทางการดำเนินงานของโรงเรียนสุจริต 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนสุจริตด้วยความเต็ม
ใจ 

 
 

100 
100 

 
 
-การสอบถาม 
-การสอบถาม 

 
 
-แบบสอบถาม 
-แบบสอบถาม 

                ผลลัพธ์ (OUT COMES) 
1. นักเรียนรูเท่าทันการเปลี่ยนแปลง มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตว์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิต
สาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม และป้องกันการ
ทุจริต 
2. โรงเรียนมีระบบงาน และวิถีแบบพอเพียง สุจริต
รับผิดชอบปลอดอบายมุข มีการจัดการความรู้อย่างเท่า
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 
 
 
 
      80 
 
     80 

 
 
 
-การทดสอบ 
-การสอบถาม 
-การทดสอบ 
-การสอบถาม 

 
 
 
-แบบทดสอบ 
-แบบสอบถาม 
-แบบทดสอบ 
-การสอบถาม 
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ส่วนที่ 3 รายงานผลการปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ช่วง 6 เดือนแรก  (  1 ต.ค 2564 – 31  มี. ค  2565 ) 
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รายงานโครงงาน/ กจิกรรม ประจ าปีงบประมาณ  2565 

ช่วง 6  เดือนแรก (  1 ต.ค 2564 – 31  มี. ค  2565 ) 

ท่ี โครงการ กจิกรรม การด าเนินการ งบประมาณ ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

เสร็จส้ิน ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ด าเนินการ 

1 ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา 

.กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง  √  - -นกัเรียนมาเขา้ร่วม
กิจกรรมไม่ทนั 
และมีบางส่วน
ไม่ใหค้วามร่วมมือ
ในการท ากิจกรรม
ในบางคน 

-มีการสรุปผลการ
มาสายและแจง้
ผูป้กครองนกัเรียน
ใหเ้ขม้งวดกบัการ
มาโรงเรียนของ
นกัเรียน 

กิจกรรมโฮมรูม  √  - มีเวลาพบกบั
นกัเรียนนอ้ย
เกินไป 

ปรับเวลาการเขา้
แถวใหเ้หมาะสม 

กิจกรรมค่ายธรรมะ   √ 45,000 - - 
กิจกรรมของหายได้คืน  √  500 นกัเรียนท่ีเงินหาย

ไม่มารับเงินคืน 
-มีการ
ประชาสัมพนัธ์ให้
นกัเรียนท่ีท าเงิน
หายมารับเงินคืน
มากขึ้น 
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ท่ี โครงการ กจิกรรม การด าเนินการ งบประมาณ ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

เสร็จส้ิน ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ด าเนินการ 

  กิจกรรมวันไหว้ครู   √ 4,000   
กิจกรรมคนดีศรีเชียงวิทย์  √  500 - - 

กิจกรรมสวดมนต์ประจำ
สัปดาห์ 

  √ - เน่ืองจากสสถานก
การณ์โควิดจึงงด
กิจกรรมสวดมนต์
ไหวพ้ระ 

 

กิจกรรมTo Be Number 1  √  5,000   
2. โรงเรียนสุจริต กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้าน

การทุจริต 
√   2,000 - ในบางพื้นท่ีไม่ได้

รับความรู้เน่ืองจาก 
สภาพอากาศท่ีร้อน
ไม่สามารถเดิน
รณรงคไ์ดอ้ยา่งทัง่
ถึง 

- ปรับเวลาในการ
เดินรณรงคใ์หอ้ยู่
ในช่วงเวลาท่ี
เหมาะสม 

เชิญวิทยากรให้ความรู้แก่
นักเรียน 

  √ 1,000 - - 

 


