
 

    บันทึกข้อความ  
 
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา ต าบลบ้านเชียง อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 
  ที่               /๒๕๖๖ วันที ่ ๓๑  มีนาคม 2566 
  เรื่อง           การด าเนินการตามนโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ            

พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบหกเดือนแรก ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕- ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ) 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………….. 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 
  

ข้าพเจ้า นาง ลักษมี ชีพสุวรรณ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนบ้านเชียงวิทยา ขอ
แสดงรายงานผลความก้าวหน้าการด าเนินการตามนโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบหกเดือนแรก ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕- ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ) ดังรายละเอียดที่
แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

                                                                             

ลงชื่อ             

(นาง ลักษมี ชีพสุวรรณ) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

        ทราบ  

     ว่าที่ร้อยตรี     

         

(สมบัติ  เกิดเพชร) 

                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 

 



การด าเนินการตามนโยบายหรือแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
รอบหกเดือนแรก (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่ รายการกิจกรรม การด าเนินการ งบประมาณ รวม หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
ยังไม่

ด าเนินการ 
1 กิจกรรมอบรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

ในสถานศึกษา 
- อบรมแผนพัฒนาการศึกษาปี 

66- 70 
-    อบรม PA 
-    อบรมการบูรณาการหลักสูตร
ท้องถิ่น 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

3,500 
 

2,000 
2,000 

7,500  

2 กิจกรรมอบรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
ภายนอกสถานศึกษา 
- บุคลากรทุกท่านอบรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการภายนอกสถานศึกษา  

 
 
 

 

 
 

 
 

7,000 

7,000  

3 กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา 
- ทัศนศึกษานอกสถานที่ ม. บูรพา 
 

 

 
 
 

 
 

 
31,000 

31,000  

4 กิจกรรมพัฒนางานธุรการ/งาน
บุคคลากร 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน  
 - ซ่อมวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ปฏิคม 
- จัดหาอุปกรณ์วัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดท าท าเนียบบุคลากร 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

๔,000 
๑,000 
1,500 
๑,๕00 

8,000  

5  กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
- กิจกรรมกินเลี้ยงวันปีใหม่ 
- กิจกรรมอ าลานักศึกษาฝึกสอน 
-  เกษียณอายุราชการ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
10,500 
10,500 

- 

21,000  

 รวม 74,500 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น เจ็ดหมื่นสี่พันห้าร้อยบาทถ้วน 

 



 

 

ลงชื่อ             

(นาง ลักษมี ชีพสุวรรณ) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

        ทราบ  

     ว่าที่ร้อยตรี     

         

(สมบัติ  เกิดเพชร) 

                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเชียงวิทยา 

 


